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 I.  Informacje wstępne:  

1. Nazwa stowarzyszenia:   

Lokalna Grupa Działania Pałuki – Wspólna Sprawa.  

2. Adres siedziby:   

88-400 Żnin, ul. Plac Działowy 6  

3. Data wpisu do KRS:   

03.07.2008 r.  

4. Numer KRS:   

0000309517  

5. Numer REGON:  

 340473732  

6. Numer NIP:   

5621765055  

  

 II.  Dane członków zarządu:  

Ryszard Ulatowski – prezes  

Ilona Przychocka – wiceprezes  

Eliza Reszka – wiceprezes  

Zenon Mikuła – członek zarządu   

Jacek Superczyński – członek zarządu   

Tomasz Michalczak – członek zarządu  

  

  

III. Działalność podstawowa  

  

Lokalna Grupa Działania PAŁUKI - WSPÓLNA SPRAWA to porozumienie partnerskie osób i instytucji 

zainteresowanych rozwojem obszarów wiejskich i poprawą jakości życia mieszkańców na terenie 6 

gmin w powiecie żnińskim. Partnerstwo zawiązało się w grudniu 2007 roku i przybrało formę 

stowarzyszenia, której członkami są reprezentanci gmin, organizacji pozarządowych, przedsiębiorstw, 

instytucji publicznych z obszaru gmin Barcin, Gąsawa, Łabiszyn, Rogowo, Żnin i  

Janowiec Wielkopolski. Członkiem LGD jest także Powiat Żniński. 13 kwietnia 2023 r. do LGD Pałuki 

przystąpiła bowiem gmina Dąbrowa z powiatu mogileńskiego. Dzięki temu LGD objęła swoim 

działaniem wszystkie gminy, stanowiące południowo-wschodni obszar historycznych Pałuk. 
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Funkcjonowanie LGD  

LGD w latach 2020- 2023 r. realizowało zapisy umowy o dofinansowanie nr 00163-6937UM0200005/16 

z  dnia 1 sierpnia 2016r. pn. „Wsparcie na rzecz kosztów bieżących i aktywizacji w ramach działania 

„Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER ”. W ramach ww. umowy w jednym 

etapie zrealizowano wszystkie zakładane na ten okres cele. Zapewniono bieżące funkcjonowanie biura 

z odpowiednim zapleczem technicznym, co zapewniło realizację § 5 ust.1 punkt 5 zawartego w umowie 

o dofinansowanie „Zapewnienie funkcjonowania biura Lokalnej Grupy Działania, w tym w 

szczególności posiadania tytułu prawnego do pomieszczenia, w którym znajduje się biuro LGD.” 

Dokonano wszystkich niezbędnych zakupów, zamieszczono ogłoszenia promujące LGD w prasie i 

przeprowadzono szkolenia, spotkania dotyczące nowego programowania. W ramach informowania o 

LSR na stronie internetowej www.lgdpaluki.pl pojawiały się informacje o bieżących działaniach, 

spotkaniach oraz prowadzonym w Biurze doradztwie, dzięki czemu został zrealizowany § 5 ust.1 punkt 

dotyczący realizacji Planu Komunikacji.  

 

 

Najważniejsze podjęte uchwały dotyczyły: 

  

Opracowywania i przyjmowania procedur 

Opracowywania i przyjmowania budżetu 

Opracowywanie i przyjmowanie regulaminów: zakupów, biura 

Ustalenia terminów naborów wniosków 

Unieważnienie naborów wniosków 

Przyjęcia sprawozdań merytorycznych i finansowych 

Podniesienia składek członkowskich dla gmin 

Wzięcia pożyczek przez stowarzyszenie 

Przyjmowania oraz usuwania członków ze stowarzyszenia 

Promocja  

Promocja LGD i Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) realizowana była poprzez:  

• rozpowszechnianie materiałów promocyjnych,   

• szkolenia/warsztaty dla mieszkańców z zakresu działań Programu Rozwoju  
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Obszarów Wiejskich (PROW), Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS), Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego (EFRR).  

• stronę internetową LGD www.lgd-paluki.pl ,  

• portale społecznościowe oraz strony internetowe współpracujących z LGD urzędów i instytucji,  

• komunikaty  radiowe i prasowe informujące o bieżących działaniach LGD,  

• dyżury członków zarządu LGD na terenie wszystkich gmin powiatu żnińskiego.   

 

 

 

Zrealizowane działania Zarządu w ramach UMOWY RAMOWEJ 

 

 

• Realizacja projektu grantowego w ramach działania 11.1 Włączanie społeczne na obszarach 

objętych LSR na kwotę        2 900 000 zł  

 

• Realizacja umowy na „Wsparcie na rzecz kosztów bieżących i aktywizacji” na kwotę 2 640 000 

zł   

 

• Realizacja umowy o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego 

kierowanego przez Społeczność na kwotę  21 948 000,00 zł 

 

• Realizacja umowy na realizację projektu GRANTOWEGO „Rozwój przedsiębiorczości na 

obszarze objętym Lokalną Strategią Rozwoju” dnia 28.10.2019 na kwotę 1 000 000 zł.  

 

• Podpisanie umowy na realizację projektu współpracy „Sąsiedzi wokół Pałuk i Kujaw”  dnia 

13.06.2019 na kwotę 107 764,00 zł. 

 

KWOTA WYJŚCIOWA 22.848.000,00 

KWOTA KOŃCOWA 28 595 764,00 ZŁ 

 

http://www.lgd-paluki.p/
http://www.lgd-paluki.p/
http://www.lgd-paluki.p/
http://www.lgd-paluki.p/
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Nabory wniosków  

TERMIN 
NABORÓW 

ILOŚĆ 
ZŁOŻONYCH 
WNIOSKÓW 

ILOŚĆ 
WNIOSKÓW 
WYBRANYCH 
PRZEZ RADĘ 

LGD 

NAZWA 
PRZEDSIĘWZIĘCIA 

ALOKACJA  
KWOTA 

WNIOSKOWANA  

2019-05-
13 

2019-05-
27 

7 6 

2.2.1 Działania 
informacyjno- 

promocyjne dotyczące 
obszaru LSR 

         337 217,52 
zł  

319 980 zł 

2019-06-
04 

2019-06-
17 

0 0 

Inicjatywy w zakresie 
aktywizacji i integracji 
mieszkańców obszaru 

LSR 

         100 000,00 
zł  

0 

2019-10-
28 

2019-11-
12 

22 0 

1.1.1 Wsparcie dla 
zakładania działaności 

gospodarczej na 
obszarze LSR 

      1 300 000,00 
zł  

2 200 000 zł  

2019-10-
28 

2019-11-
12 

5 0 

1.1.2 Rozwój 
działaności 

gospodarczej na 
obszarze LSR 

         316 788,00 
zł  

1 452 388,00 zł  

 

TERMIN NABORÓW 
ILOŚĆ 

ZŁOŻONYCH 
WNIOSKÓW 

ILOŚĆ 
WNIOSKÓW 
WYBRANYCH 
PRZEZ RADĘ 

LGD 

NAZWA 
PRZEDSIĘWZIĘCIA 

ALOKACJA  KWOTA WNIOSKOWANA  
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12.2019 5 5 

Rewitalizacja 
obszarów wiejskich w 
kontekście włączenia 

społecznego na 
obszarze LSR 

6 228 000,00 
zł  

6 228 000 

 

termin naborów 
ilość 

złożonych 
wniosków 

ilość 
wniosków 
wybranych 
przez Radę 

LGD 

nazwa 
przedsięwzięcie 

alokacja  kwota wnioskowana  

2019-10-14 
2018-10-

28 
0 0 

świetlice 
środowiskowe 

        300 
000,00 zł  

0 

2019-10-14 
2018-10-

28 
25 25 

lider lub 
animator 

aktywności 
lokalnej oraz 
obywatelskiej 

oraz innych 
rozwiązań w 

zakresie 
organizowania 
społeczności 

lokalnej i 
animacji 

społecznej 

1 300 000 
zł  

1 241 484,68 zł 

 

Termin 

naborów 

Ilość 

złożonych 

wniosków 

Ilość 

wniosków 

WYBRANYCH 

przez Radę 

LGD 

Nazwa 

przedsięwzięcia 

alokacja Kwota 

wnioskowana 

Wartość 

podpisanych 

umów 

2020-

06-15 

2020-

06-29 

6 6  3.1.1. 

Inicjatywy w 

zakresie 

włączenia 

społecznego na 

obszarze LSR 

900.000zł  900.000  965072,32 

2021-

11.02 

2021-

11-15 

50 15 1.1.1 Wsparcie 

dla zakładania 

działalności 

gospodarczej 

na obszarze LSR 

1 362 035,16zł 23000000  18000000 
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2021-

08-05 

2021-

08-19 

5 4  2.1.1 Budowa i 

przebudowa 

infrastruktury 

turystycznej i 

rekreacyjnej na 

obszarze LSR 

 271 379,33 

EUR 

656464,00  1027501,66 

2022-

05-26 

2022-

06-08 

 16 16    3.1.1. 

Inicjatywy w 

zakresie 

włączenia 

społecznego na 

obszarze LSR 

589514,87 zł  757515,27  817265,80 

2022-

11-21 

2022-

12-05 

 6 6   2.2.1 Działania 

informacyjno-

promocyjne 

dotyczące 

obszaru 

LSR, zgodne z 

zakresem 

tematycznym: 

Promowania 

obszaru 

objętego LSR, w 

tym produktów 

lub usług 

lokalnych. 

 950 299,40zł  416349,00  606295,18 

 

Zrealizowane działania Zarządu: 

- Wskaźnik przedsiębiorczości najlepszy wśród LGD na terenie województwa kujawsko – pomorskiego – 

POWSTAŁO 49 FIRM, STAN DOCELOWY TO 78 

- Wielofunduszowość LSR 

-Nagroda za osiągnięcia wskaźników na I kamień milowy  

w wysokości 900 000 zł oraz 1 900 000 

- Wysokość premii dla osób zakładających działalność  w wysokości 100 000 zł podczas gdy w innych LGD 

od 50.000,00 

- Zatwierdzenie wszystkich przeprowadzonych naborów (jeden w ocenie) 

 

Realizacja planu komunikacji przebiegała zgodnie z początkowymi założeniami oraz przyjętymi  

zmianami.  
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KBiA – liczba 

zorganizowanych 

punktów 

informacyjno- 

promocyjnych 

poza biurem LGD 

KBiA - liczba 

zrealizowanych 

wydarzeń 

kulturalnych, 

sportowych, 

rekreacyjnych 

(bez 

koncertów) 

KBiA- liczba 

zorganizowanych 

koncertów 

KBiA- liczba 

zorganizowanych 

szkoleń dla 

mieszkańców 

(zasady naboru, 

wnioski o 

płatność itp.) 

KBiA- liczba 

udzielonych 

porad 

KBiA – liczba 

wspartych 

wydawnictw 

(albumy, 

mapy, płyty 

ect 

KBiA- liczba 

wspartych 

konkursów 

dla 

mieszkańców 

(typu 

plastyczny, 

fotograficzny 

80 8 25 80 492 15 25 

 

 

 

- rozpowszechnianie materiałów promocyjnych 

- szkolenia/warsztaty dla mieszkańców z zakresu działań Programu Rozwoju 

- Obszarów Wiejskich (PROW), Europejskiego Funduszu  Społecznego (EFS), Europejskiego 

Funduszu Rozwoju  Regionalnego (EFRR).  

- stronę internetową LGD www.lgd-paluki.pl,  

- portale społecznościowe oraz strony internetowe współpracujących z LGD urzędów i instytucji, 

- komunikaty radiowe i prasowe informujące o bieżących działaniach LGD, 

- dyżury członków zarządu LGD na terenie wszystkich gmin powiatu żnińskiego. 

 

Projekty dodatkowe:   

1. „MÓJ SUKCES. Aktywizacja społeczno-zawodowa wśród mieszkańców powiatu żnińskiego” – 

Kwota dofinansowania: 953 987,10 zł.  liczba uczestników: 65 osób.  

2. „Pałucki Panel Czasu” współfinansowany z Fundacji PZU. Kwota dofinansowania: 15 700,00 zł, 

ilość uczestników 32. 

3. „Nasza Piękna Ziemia” współfinansowany z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej w Toruniu. Kwota dofinansowania : 930,00 zł, liczba uczestników: 105 osób. 

4. „Czas na przedsiębiorczość” współfinansowany z Narodowego Banku Polskiego z siedzibą w 

Warszawie. Kwota dofinansowania: 9300,00 zł, ilość uczestników 20. 

5. „Cykl Koncertów z LGD” finansowany ze środków Gminy Żnin i Powiatu Żnińskiego Okres 

realizacji 2020 i 2022 r., Kwota dofinansowania: 2000,00 zł (2020 r.), 5600,00 zł (2022 r.), ilość 

uczestników to około 2.200 osób.  

6. „Rajd Nordic Walking” finansowany ze środków Powiatu Żnińskiego. Kwota dofinansowania: 

3000,00 zł (2021 r.),  4000,00 zł (2020 r.), Ilość uczestników to około 200 osób. 
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7. „Pierwsza pomoc tu i teraz” zadanie polegało na nauce dzieci i młodzieży udzielania pierwszej 

pomocy. Młodzież miała możliwość poznać pracę strażaków, ratowników medycznych oraz 

ratowników z wodnoochotniczego  pogotowania ratowniczego Kwota dofinansowania: 10 

000,00 zł, ilość uczestników: 250 osób. 

8. „Pogodna Jesień Życia w powiecie żnińskim” oraz „Pogodna Jesień Życia w Powiecie Żnińskim II” 

LGD podpisała umowę partnerską  na rzecz realizacji projektu pomiędzy Fundacją Ekspert-

Kujawy a Gminą Łabiszyn (Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Łabiszynie) oraz LGD. 

Wartość projektu to 2 067 829,56 w edycji I i 1 828 572,84 w edycji 2. Ilość seniorów objętych 

wsparciem 236.  

9. „Domowa lista Przebojów ’’ – celem przedsięwzięcia był aktywny udział słuchaczy w tworzeniu 

audycji oraz rozwijanie umiejętności muzycznych uczestników. Kwota dotacji 5.000,00 zł.  

10. Piknik z LGD-Pałuki Wspólna Sprawa” - współfinansowany z Krajowej Sieci Obszarów Wiejskich 

Okres realizacji 2021r., wartość dofinansowania : 4000,00 zł Podniesiono wiedzą dotyczącą 

włączenia społecznego, wzrost poczucia integracji wśród uczestników (osób wykluczonych 

społecznie i pozostałych mieszkańców) poprzez wspólny udział w konkurencjach, podniesiono 

samoocenę wśród uczestników zadania poprzez odniesienie sukcesu i zwycięstw w 

konkurencjach, wzmocniono więzi między członkami rodzin. 

11. „Efekty wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju na terenie Powiatu Żnińskiego – seminarium wraz 

wyjazdem studyjnym” - współfinansowany z Krajowej Sieci Obszarów Wiejskich Okres realizacji 

2020 r., wartość dofinansowania : 43 780,05 zł Osiągnięte efekty realizacji operacji na rozwój 

obszarów wiejskich: -zwiększenie ilości kontaktów oraz partnerstw międzysektorowych na 

obszarach wiejskich; -wzrost poziomu wiedzy uczestników seminarium oraz wizyty studyjnej 

skutkujących większa ilością nowych inicjatyw w zakresie rozwoju obszarów wiejskich; -

integracja i aktywizacja uczestników projektu; - uczestnicy zyskali możliwość wymiany wiedzy i 

zbudowania platformy współpracy. 

12. Tytuł projektu: IX Kujawsko-Pomorskie Forum Turystyki Wiejskiej – Region na talerzu. Lider: 

Kujawsko-Pomorski Ośrodek Doradztwa Rolniczego w Minikowie 

Partnerzy: Kujawsko-Pomorska Organizacja Turystyczna, Lokalna Grupa Działania Pałuki – Wspólna 

Spraw, Lokalna Organizacja Turystyczna PAŁUKI. Czas trwania: 02.01.2022¬3 r. – 31.10.2023 r. 

Budżet: 208.668,95 zł 

13. Projekt Współpracy Tytuł: „Sąsiedzi wokół Pałuk i Kujaw” 

Projekt pod nazwą „Sąsiedzi wokół Pałuk i Kujaw” w ramach poddziałania 19.3, objętego PROW na 

lata 2014-2020, którego celem jest wzmocnienie kapitału społecznego opartego o działania 

promocyjne z wykorzystaniem lokalnych zasobów poprzez promocję zasobów z terenu LGD 

będących stronami projektu z wykorzystaniem nowoutworzonego portalu internetowego oraz 

organizację wydarzeń promocyjnych i utworzenie nowoczesnego portalu internetowego czterech 

obszarów na terenie województw wielkopolskiego i kujawsko-pomorskiego. KWOTA 

DOFINANSOWANIA : 254 570,11 zł 

14. „Aktywizacja i animacja społeczna na obszarze LGD Pałuki – Wspólna Sprawa”. 

Lokalna Grupa Działania Pałuki- Wspólna Sprawa realizuje projekt pn. „Aktywizacja i animacja 

społeczna na obszarze LGD Pałuki – Wspólna Sprawa”, którego celem jest : Aktywizacja 
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społeczności Lokalnej z terenu LGD Pałuki – Wspólna Sprawa poprzez animację 150 osób z 

terenu Powiatu Żnińskiego. 

W ramach projektu animacja społeczna na obszarze LGD Pałuki – Wspólna Sprawa realizowana 

jest w zakresie 2 typów projektu : Centra Aktywności Lokalnej oraz Animacja społeczności 

lokalnej. KWOTA DOFINANSOWANIA 447 375,00 

 

 

PROJEKTY I WNIOSKI ZŁOŻONE W III I IV KWARTALE 2023 – CZEKAJĄ NA OCENĘ 

  

Nazwa  Tytuł projektu  KWOTA 

NBP Czas na przedsiębiorczość – edycja II 9.300 

PGNiG Przedsiębiorczość i gospodarowanie 

budżetem domowym 

10.000 

Fundacja Totalizatora 

Sportowego 

Przeżyjmy razem te historię 79.000 

Enea Lokalnie, aktywnie, sportowo 6.000,00 

Fundacja Totalizatora 

Sportowego 

Polska dziś i jutro 107.000 

nowe FIO 2023 AKTYWIZACJA LOKALNA 300.000 

 

Działania cykliczne realizowane przez LGD poza LSR (wartość dodana działalności LGD) 

 

Rodzaj prowadzonych aktywności: 

 realizacja projektów zawodowych i społecznych w tym dla seniorów 

 prowadzenie projektów proekologicznych 

Doroczne Cykle koncertów z LGD i festyny pałuckie 

Doroczne Rajdy Nordic Walking i rajdy rowerowe 

Doroczne konkursy fotograficzne, konkurs Pałucka Choinka,  

Domowe Listy Przebojów – konkursy radiowe 
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zajęcia dla dzieci podczas strajku nauczycieli w tzw. „Lokalnej szkółce”, 

wyjazdy promujące LGD oraz Pałuki np. dożynki wojewódzkie,  

dożynki powiatowe, festyn Barwy Lata Dary Jesieni. 

Wspieranie służb medycznych w czasie Covid-19 

 

LSR 2023 – 2027 

1. Konsultacje za pośrednictwem strony internetowej na potrzeby przygotowania LSR.  

2.  Spotkania konsultacyjne połączone z wywiadami zogniskowanymi (fokusami) – odbyło się 14 

spotkań.  

3. Badania ankietowe mieszkańców obszaru  

4. Zespół roboczy – składający się z członków Zarządu, pracowników Biura, przedstawicieli każdej z 

gmin z obszaru LGD oraz przedstawiciel Starostwa Powiatowego w Żninie pracował w sposób ciągły.  

5. Wywiady indywidualne - prowadzone przez pracowników    Biura i członków Zarządu z 

mieszkańcami i reprezentantami lokalnych instytucji, firm i organizacji, wykonywane przy okazji 

innych zadań. 

6. Punkt konsultacyjny w Biurze LGD 

 

 

  
Cel LSR: 

  
Przedsięwzięcia: 

              

Budżet 

w EUR: 

  
Grupy 
docelowe: 

Sposób 

realizacji 

(konkurs, 

projekt 

grantowy, 

operacja 

własna, 

animacja) 

1. Eko Pałuki - 

Ochrona 

stanu 

środowiska 

naturalnego 

na obszarze 

LSR 

  
1.1 Zielony biznes 

100.000 

PS WPR 

sektor gospodarczy (osoby 

podejmujące i 

osoby/podmioty 

prowadzące już 

działalność gospodarczą) 

  
konkurs, 
animacja 

  
1.2 Zielona 
infrastruktura 

300.000 

PS WPR 

  
sektor publiczny 

  
konkurs, 
animacja 

  

2. Atrakcyjne Pałuki 

– 

Wzmocnienie 

2.1 Usługi 

turystyczne i 

rekreacyjne 

500.000 

PS WPR 

sektor gospodarczy (osoby 

podejmujące i 

osoby/podmioty 

prowadzące już 

działalność gospodarczą) 

  
konkurs, 
animacja 
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potencjału 

turystyczno- 

rekreacyjnego 

obszaru LSR 

2.2 Infrastruktura 

turystyczna i 

rekreacyjna 

1.200.000 

PS WPR 

  
sektor publiczny 

  
konkurs, 
animacja 

2.3 

Wykorzystanie 

zasobów 

lokalnych 

150.000 

PS WPR 

sektor społeczny 

(mieszkańcy, organizacje 

pozarządowe) 

projekt 

grantowy, 

operacja 

własna, 

animacja 

3. Otwarte Pałuki – 

Włączenie społeczne 

i integracja 

mieszkańców 

obszaru LSR 

  
3.1 Młodzi z LGD! 

750.000 

EFS+ 

sektor społeczny, 

sektor publiczny i 

sektor gospodarczy 

(zgodnie z SzOP) 

granty 

(zgodnie 

z SzOP), 

animacja 

3.2 Młodzi duchem 

z LGD! 

1.119.292 

EFS+ 

sektor społeczny, 

sektor publiczny i 

sektor gospodarczy 

(zgodnie z SzOP) 

granty 

(zgodnie 

z SzOP), 

animacja 

 

LSR ZOSTAŁA POZYTYWNIE OCENIONA W KONKURSIE NA WYBÓR 

Współpraca z partnerami szczebla centralnego, regionalnego i lokalnego: 

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, 

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, 

Agencja Rolna Skarbu Państwa, 

Urząd Marszałkowski w Toruniu, 

Krajowa Sieć Obszarów Wiejskich w Toruniu( KSOW ), 

Agencja Rynku Rolnego, 

Starostwo Powiatowe w Żninie 

Gminy: Żnin, Barcin, Rogowo, Gąsawa, Łabiszyn, Janowiec Wielkopolski, Dąbrowa 

Jednostki organizacyjne z terenu LGD, 

Pałac Lubostroń  

Uniwersytet Technologiczno - Przyrodniczy w Bydgoszczy (UTP), 

Wyższa Szkoła Gospodarki w Bydgoszczy 

ODR Minikowo 

Żniński Dom Kultury 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
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Urząd Skarbowy 

Miejski Ośrodek Sportu 

Biblioteka publiczna  

Muzeum Ziemi Pałuckiej 

Muzeum w Biskupinie 

Barciński Ośrodek Sportu i Rekreacji Sp. z o.o. 

Komenda Powiatowa Policji w Żninie 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łabiszynie, Barcinie, Gąsawie, Żninie, Janowcu Wlkp., Rogowie. 

Powiatowe Centrum Pomocy w Rodzinie 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Żninie i Barcinie 

Kujawsko Pomorska Sieć LGD, 

LGD z terenu województwa, 

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania Czarnoziem na Soli, 

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania Sąsiedzi wokół Szlaku Piastowskiego, 

Lokalna Grupa Działania Stowarzyszenie "Dolina Wełny", 

Sołectwa, Stowarzyszenia i Koła Gospodyń Wiejskich z terenu powiatu, 

Pałucki Oddział PTTK 

Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka i Punkt Pomocy osobom pokrzywdzonym przestępstwem 

Kujawsko - Pomorskie Centrum Edukacji Społecznej w Bydgoszczy (KPCES), 

Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Inowrocławiu. 

ŻNIŃSKIE TOWARZYSTWO MIŁOŚNIKÓW SPORTU BASZTA 

Chór kameralny 

Stowarzyszenie Sympatyków Gąsawy 

Ludowy Klub Sportowy w Rogowie 

Międzyszkolny Klub Żeglarski w Żninie 

Stowarzyszenie Regionalna Orkiestra „ Kujawy” w Piechcinie 

Stowarzyszenie Orkiestra Dęta w Gąsawie 

Stowarzyszenie Ekologiczne z siedzibą w Barcinie 

Chorągiew Kujawsko – Pomorska Związku Harcerstwa Polskiego, Hufiec Pałuki 

STOWARZYSZENIE ROZWOJU GMIN I SOŁECTW POWIATU ŻNIŃSKIEGO Z SIEDZIBĄ W SŁĘBOWIE 

Stowarzyszenie Śpiewacze Chór Męski im. St. Moniuszki w Żninie 

FUNDACJA PAŁUKI 

Studio piosenki ze Żnina 

Miasteczko western Silverado City w Bożejewiczkach 
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Rodzinny Park Rozrywki "Zaurolandia" w Rogowie 

Kancelaria Wilamowscy Adwokaci Spółka Partnerska 

„U Doroty” Dorota Słomkowska   

Gospodarstwo Rolne Jasiurkowscy 

  

Pozostała Działalność Zarządu  

Podczas  posiedzeń Zarząd podjął uchwały, mające zasadnicze znaczenie dla funkcjonowania 

Stowarzyszenia. Podjęte uchwały dotyczyły m.in.:  

- przyjmowania nowych członków  

- skreślenia z listy członków  

- zwoływania Walnego Zebrania Członków  

- zmiany Harmonogramu naborów wniosków  

- przyjęcia Planu Komunikacji   

- przyjęcia zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju  

Główną tematyką podejmowaną na zarządzie była kwestia nowego okresu programowania 2021-2027,  

harmonogramu naborów, zagadnień związanych z  

rewitalizacją  oraz polityką bezpieczeństwa oraz projektu współpracy.  

Do INNYCH zadań  Zarządu m. in. należało:   

1. Pełnienie funkcji reprezentacyjnej w zakresie objętym umową w Urzędzie Marszałkowskim, Bankach 

i innych instytucjach  

3. Nadzór nad funkcjonowaniem biura LGD w zakresie realizacji zadań wynikających z budżetu  

4. Badanie zgodności rachunków z zawartą umową   

5. Inne zadania wynikające z umowy  „Wsparcie na rzecz kosztów bieżących i aktywizacji w 

ramach działania „ Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER ”.  

6. Nadzorowanie prac związanych z realizacją  Lokalnej Strategii Rozwoju.   

  

Działalność zarządu i Stowarzyszenia podporządkowana była realizacji zapisów LSR oraz warunkom 

wynikającym z Umowy na funkcjonowanie LGD podpisanej z Samorządem Województwa.  

  


